Projekt azonositd szama: TAMOP 2.4.2/B-09/2-2009 — 0002.

Projekt megnevezése: Hatranyos helyzetlieket foglalkoztatod szervezetek fejlesztése
"Befogadd munkahelyi gyakorlatok tdimogatasa”

Alapadatok
Pélyazoé neve: Ull6i Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
Projekt "Kozésen a  megvaltozott —munkaképességliekért" -  Befogado
megnevezese: munkahelyek, befogadé 6nkormanyzatok
OP név: TAMOP
Pélyazat neve: 2.4.2/B-09/2 Hatranyos helyzetlieket foglalkoztatd szervezetek fejlesztése

"Befogadd munkahelyi gyakorlatok tdimogatasa"
Beruhazas helye Ko6zép-Magyarorszag

(régid):

Beruhazas helye Pest

(megye): ) )
Kedvezmenyezettek Ulldi Mozgaskorlatozottak Egyestilete, Monor Varos Onkormanyzata,
neve: UlI6 Varos Onkormanyzata, Vecsés Varos Onkormanyzata

Beruhazas helye:  Ull8, Monor, Vecsés
Megitélt dsszeg: 90439 190 .- HUF
Tamogatas aranya: 100 %

Tamogatési dontés

datuma: 2010.02.17
Tamogatas 78,3
pontszama:

Szerz6dés adatok

Szerz6dés  hatalyba
Iépésének datuma:

2010-06-24

A projekt célja a Monori kistérségben ¢l6 hatranyos helyzeti,
megvaltozott munkaképességli vagy fogyatékossaggal ¢l6 allast
keresd-, €s inaktiv emberek képzése, munkaerd-piaci re-integracidja .

Projekt rovid A résztvevOk életmindségének javitasa az egyéni sziikségletekre és

Osszefoglalasa: adottsdgokra  ¢épiild, allaskeresési  tréninget, tandcsadoi ¢és
pszichologiai tadmogatast nyajtd szolgaltatasok biztositasdval, a
szolgaltatdsban részesiilok képzésének, tartos munkdba jutdsanak, és
beilleszkedésének segitésével.

Projekt

megvalositasdnak

tervezett kezdete: 2010-02-01

Projekt megvaldsitas

tervezett befejezése: 2011-10-31



Projekt tenyleges

kezdete:

Projekt tényleges -

befejezése:

Projektvégrehajtas

adatai

Jelentés
sorszama:

Projekt
elérehaladasi
jelentés tipusa:
Benytjtas
datuma:

Jelentéstételi
1d6szak:

Dontés :

Iddszak
eredményei:

Kifizetés adatok

Szerzddott dsszeg:

1

Projekt Elérehaladasi Jelentés (PEJ)

2011-01-07

2010-02-01 - 2010-12-24

Elfogad

Projektiinkben a toborzast plakatok, szordlapok kihelyezésével, ujsag,
kabeltévé hirdetések megjelentetésével végeztiik 2010. februar 1-t6l. Az
érdeklodok szamara egyéni €s csoportos tajékoztatokat tartottunk, majd a
célcsoportba tartozd személyekkel részletesebb felmérést végeztink. A
hozzank fordulok eldszér a mentorokkal vették fel a kapcsolatot, akik
azota is segitik iigyfeleinket abban, hogy egyéni fejlodésiik érdekében
hasznalni tudjak a program szolgaltatasait.

Programunkban 2 mentor tamogatja folyamatosan a résztvevoket. A
bevonasi folyamat 1ényege az volt, hogy a mentor tajékoztatta az ligyfelet
a program c¢ljarol, szolgaltatasairol, az elvart egyiittmitkodési formakrol,
rogzitette a jelentkezd adatait, megismerte az Tligyfél ¢Elethelyzetét.
Mentoraink feltérképezték az tigyfél erdforrdsait, megismerték a
munkavallalast akadalyoz6 objektiv ¢és szubjektiv okokat. Az ligyfél
allapotanak, képességeinek és sziikségleteinek felmérése, a fejlesztendd
képességek meghatarozasa tovabbi szakemberek b

90 439 190 Ft

Kifizetett el6leg Osszesen: 27 131 757 Ft

Szamla alapu kifiz

etés 0sszesen: 37 563 114 Ft

Utolso kifizetés datuma: 2011.04.07




